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Introducere
: ®
Salut tuturor autoreprezentantilor. ‘
Este perioada de vacanta acum.
: - . e : Editor
Deci puteti citi acest buletin informativ in timpul vacantei voastre. | gqfiane El-Amrani

De data aceasta tema principala este conferinta Europa in Actiune.

A avut loc Tn luna iunie la Praga.

Tema conferiniei a fost dragoste,viata si prietenie.

Puteti citi mai multe despre conferinta la pagina 3.

La pagina 8 puteti citi despre

Platforma Europeana a Autoreprezentantilor.

Ei au tinut adunarea generala la Praga.

Veti citi, de asemenea, despre doua persoane cu dizabilitati intelectuale.

Am facut un interviu cu o fata pe care o cheama lIrit.
Ea si sora ei au urcat munti foarte inalti in India.

Acest interviu este la pagina 10.
Am mai facut un alt interviu cu Robert Martin.
El este un autoreprezentant.

Robert este prima persoana cu dizabilitati intelectuale care participa
la un comitet al Organizatiei Natiunilor Unite.

Puteti citi interviul la pagina 14.

Daca aveti idei pentru povestiri pe care trebuie sa le scriem, trimiteti-le la

s.el-amrani@inclusion-europe.org




Conferinta “Europa in Actiune” cu tema “Dragoste, viata si prietenie”
Inclusion Europe a avut conferinta anuala “Europa in Actiune”

la Praga, in perioada 1-3 iunie.

Praga este capitala Repubilicii Cehe.

Titlul conferintei “Europa in Actiune” din acest an a fost “Dragoste,
viata si prietenie”.

Conferinta a fost organizata impreuna cu Inclusion Cehia.
Ei sunt memobri in Inclusion Europe.

Multi oameni au venit la conferinta.

Participantii au vorbit despre cum ne putem asigura ca persoanele cu
dizabilitati intelectuale sa poata experimenta iubirea si prietenia
in viata lor.

Ca toti ceilalti.

Maureen Piggot

A vorbit si presedintele Inclusion Europe, Maureen Piggot.

Ea a spus ca dragostea si prietenia sunt lucruri foarte puternice.

Toata lumea ar trebui sa aiba parte de dragoste si prietenie.



Senada Halilcevié

A vorbit si Senada HalilCevic.

Ea este presedintele Platformei Europene a Autoreprezentantilor.
Este, de asemenea, vicepresedinte al Inclusion Europe.
Senada a spus ca la conferinta putem gasi noi prieteni.

Senada a vorbit, de asemenea, despre capacitatea legala
si cat de importanta este pentru relatii.

Capacitatea legala inseamna ca persoanele cu dizabilitati intelectuale

pot face lucrurile singure.

lata cateva exemple despre ceea ce pot face:

* lau decizii despre vietile lor.

» Se casatoresc.

- Intemeiaza o familie si cresc copii.

» Semneaza contracte (si contracte de munca).

* lau decizii cu privire la sanatatea lor.

Ellen Goodey

Un alt vorbitor a fost Ellen Goodey.

Lucreaza pentru Mencap.

Mencap este membru al Inclusion Europe din Regatul Unit.
Ellen a vorbit despre prietenii ei si despre familia ei.

A vorbit si despre partenerul ei, Alan.

S-au gasit unul pe altul printr-un site de intalniri pentru persoanele
cu dizabilitati intelectuale.
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Ellen a vorbit despre importanta relatiilor si spera ca toate persoanel
cu dizabilitati intelectuale pot avea o relatie si se pot casatori daca doresc.

Juultje Holla

Un alt vorbitor a fost Juultje Holla, care este din Olanda.

Juultje a vorbit despre cum ajuta persoanele cu dizabilitati intelectuale
care parasesc institutia.

O institutie este un loc unde traiesc persoanele cu dizabilitati intelectuale
cu alte persoane cu dizabilitati intelectuale.

Ele traiesc separat de ceilalti oameni.
Ei trebuie sa respecte regulile institutiei si nu pot lua decizii.

Juultje ajuta persoanele care parasesc institutia
sa gaseasca prieteni si hobby-uri.

Juultje ne-a povestit despre cineva pe care I-a ajutat.

Se numeste Jack.

Cand Jack a parasit institutia Juultje I-a ajutat sa afle ce ii place sa faca.
De exemplu voluntariatul intr-un adapost pentru animale.

Un adapost pentru animale este un loc unde traiesc animalele care

nu au o casa.
Jack si-a facut multi prieteni prin activitatile pe care le face in timpul liber.

Juultje a spus ca este important pentru persoanele cu dizabilitati

intelectuale sa traiasca in afara institutiilor.
Cand traiesc in afara institutiilor ei pot afla cu adevarat ce ii intereseaza.

Si apoi pot gasi prieteni pe care ii intereseaza aceleasi lucruri.



Elisabeta Moldovan

Mai era un alt autoreprezentant care a vorbit.

Numele ei este Elisabeta Moldovan.

Lucreaza pentru Ceva de Spus.

Ceva de Spus este membru din Romania al Inclusion Europe.
Elisabeta a spus cat de importante sunt prietenii ei pentru ea.
Ei o ajuta sa traiasca in comunitate.

Ea a spus urmatoarele:

“Daca nu aveam prieteni, as fi ajuns inapoi intr-o institutie.”

Au mai vorbit si alti autoreprezentanti:

Héctor Santana Sanchez

De exemplu a vorbit si Héctor Santana Sanchez.

Héctor lucreaza la Plena Inclusion, membrul spaniol Inclusion Europe.

Heéctor are sindrom Down si este homosexual.

Homosexual inseamna ca iubeste barbatii si nu femeile.

De asemenea fii place sa faca sex cu barbatii si nu cu femeile.

Homosexualul este, de asemenea, cuvantul pentru femeile care

iubesc alte femei si carora le place sa faca sex cu femei si nu cu barbati.

Héctor a spus ca este discriminat.

Discriminarea inseamna ca esti tratat nedrept sau ca nu aveti sansa

pe care o meritati.
Discriminare se intdmpla si din cauza dizabilitatii.

Se poate intdmpla si altor persoane.
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De exemplu, persoanelor care au o culoare a pielii diferita.
Sau homosexualilor.

Heéctor a spus ca este discriminat pentru ca are sindrom Down si pentru
ca este homosexual.

Dar a spus si lucruri pozitive.
De exemplu, ca el a gasit un prieten!
Jan Palecek - tata si fiu

Au mai vorbit si Jan PalecCek si Jan PalecCek.

Ei au acelasi nume si sunt tata si fiu.

Ei sunt activi la Inclusion Cehia.

Au vorbit despre cum parintii isi pot ajuta copiii pentru
a gasi dragoste si prietenie.

Participantilor le-a placut conferinta Europa in Actiune.

Toti au spus ca tema conferintei a fost foarte importanta.

Ei au spus ca trebuie sa facem multe pentru persoanele cu dizabilitati

intelectuale care doresc sa gaseasca dragoste si prietenie.

Puteti vedea imagini ale conferintei aici: http://bit.ly/2rvHke4




Relatare

Autoreprezentantii s-au intalnit la Praga

Platforma europeana a autoreprezentntilor (EPSA)
s-a intalnit din nou la conferinta Europa in Actiune din Praga, Cehia.

Bla Bla Bla
Membrii EPSA au vorbit despre Platforma europeana si £
despre ce a facut EPSA in ultimul an. %

De asemenea, au facut planuri pentru viitor.

Senada HalilCeviC este presedintele EPSA.

Ea spune ca regulile EPSA trebuie schimbate.
Acest lucru trebuie facut la Adunarea Generala Inclusion Europe.
Ea spera ca regulile pot fi schimbate anul viitor.

Schimbarea ar insemna ca ar fi mai usor pentru organizatiile

de autoreprezentare sa se alature EPSA.
A fost ridicata si problema noilor memobri

si cine poate fi membru in EPSA.

EPSA are 2 membri noi.

Exista un nou membru din Austria.

Se numeste “People First — centrul de autoreprezentare Viena”.

Celalalt membru nou este din Olanda.

Se numeste Asociatia LFB”.

De asemenea EPSA a ales o noua conducere.
Conducerea EPSA decide ce ar trebui sa faca EPSA.

Conducerea decide de asemenea ce sa se discute la Tntalniri.
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Conducerea are 5 membiri.
Au existat 5 candidati.
Candidatii si-au prezentat ideile despre EPSA pentru anul urmator.

Acestia sunt autoreprezentanti alesi sa faca parte din conducerea
EPSA.

. Andreas Zehetner din Austria.

. Elisabeta Moldovan din Romania.
. Laszl6 Bercse din Ungaria.
. Senada HalilCevi¢ din Croatia.

. Harry Roche din Anglia.

Senada HalilCevi¢ este din nou aleasa presedinte al EPSA.
Trei membri ai conducerii reprezinta EPSA

in conducerea Inclusion Europe.

Presedintele EPSA este vice-presedinte al Inlusion Europe.

Senada Halil€evi¢ este presedintele EPSA
si vice-presedinte al Inclusion Europe.

Harry Roche reprezinta EPSA in conducerea Inclusion Europe.

Un reprezentant EPSA va fi ales in conducere in viitorul apropiat.



Interviu cu Irit, care a mers in India pentru a urca pe munti

Irit Regev are 29 de ani.

Locuieste in Israel.

Face parte din AKIM Israel, membru al Inclusion Europe.
De asemenea, joaca in grupul de teatru al AKIM Israel.
Irit are sindromul Down.

Irit a plecat in India cu sora ei, Lilach.

Irit si Lilach fac parte dintr-un grup alcatuit din persoane

cu sindrom Down si fratii sau surorile lor.
Toti au mers impreuna in India.

Au mers in Himalaya.

Himalaya este alcatuita din mai multi munti.

Sunt cei mai Tnalti munti din lume.
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Inclusion Europe a facut un interviu cu Irit.

De ce ai vrut sa vizitezi India si Himalaya?

in India, muntii sunt foarte aproape de cer.

Am vrut sa-i urc, ca sa fiu aproape de bunica mea.
Bunica mea a murit.

Cred ca acum este in ceruri.

De asemenea, am vrut sa simt mandria de a urca muntii.
Si am facut-o!

Am facut-o chiar daca a fost dificil sa urc si

chiar daca am avut rani la picioare.

Care a fost cea mai buna parte a calatoriei?

M-am distrat cu sora mea mare Lilach.
Lilach a avut grija de mine.
Unele parti ale calatoriei au fost grele pentru mine.

Dar sora mea m-a sprijinit.

A fost ceva ce nu ti-a placut?

A fost dificil sa te urci foarte sus in munti.

Poti deveni foarte bolnav.

Toata lumea a luat pastile, asa ca nu ne-am imbolnavit in munti.

Mi-a fost frica sa fiu afara in intuneric noaptea.

Dar sora mea a spus ca ar trebui sa ma intorc in camera mea sa dorm.
Si am trecut peste asta.

Odata a ajuns chiar si un tigru la noi in Delhi!
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Cum au fost oamenii pe care i-ai intalnit in timpul calatoriei?

Au fost multi indieni care au mers cu grupul nostru, ne-au dus bagajele,

au gatit pentru noi si ne-au ajutat sa mergem.

Erau foarte draguti.

Despre calatoria noastra in Himalaya s-a facut si un film.
Filmul se numeste “Fratele meu erou”.

Oamenii care au facut filmul au fost foarte cumsecade.

Mi-a placut si de ghidul si de doctorul care au fost cu noi.

Ce te-a impresionat cel mai mult in Himalaya?

Muntii Tnalti! Sunt atat de aproape de cer.

A fost excelent si foarte interesant.

Cum este accesul pentru cineva cu dizabilitati intelectuale?

Am mers cu bete.

Chiar si pentru persoanele care nu au dizabilitati intelectuale a fost dificil
sa urce pe Himalaya.

Nu mi-a fost usor sa merg pe traseu, dar m-am simtit minunat.
Era foarte frig in India si de multe ori ploua.

Odata am coborat in fund pentru ca a fost foarte alunecos.
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Cum este mancarea in India?

Méancarea indiana din restaurante este gustoasa si uneori picanta.
A fost multa mancare.
Indienii ne-au gatit.

Ne-au adus mancare cu mult orez.

Aici puteti vedea o versiune scurta a filmului "Fratele meu erou.

http://bit.ly/2ttuVIU
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Interviu cu Robert Martin

Robert Martin este un autoreprezentant din Noua Zeelanda.

A fost ales in Comitetul Natiunilor Unite pentru Conventia privind
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(&

)
\\s./4

drepturile persoanelor cu dizabilitati.

Pe scurt, Comitetul CRPD.
Organizatia Natiunilor Unite este o organizatie internationala.
Ea lucreaza pentru pace si securitate peste tot in lume.

Comitetul CRPD este un grup de oameni care urmaresc ce fac tarile
pentru a fi siguri ca drepturile persoanelor cu dizabilitati

sunt respectate.
Comitetul CRPD are sediul la Geneva, Elvetia.

Robert este prima persoana cu dizabilitati intelectuale membra

in Comitetul Natiunilor Unite.




Am facut un interviu cu el pentru ca si-a inceput activitatea in acest an.

Cum e sa fii prima persoana cu dizabilitati intelectuale in Comitetul ONU?

Sunt destul de méandru fiind prima persoana cu dizabilitati

de invatare in Comitetul ONU.

Vreau sa fac tot posibilul pentru a reprezenta persoanele cu dizabilitati
de invatare si sa vorbesc despre problemele lor.

Sunt prima persoana cu dizabilitati de invatare dar nu vreau sa fiu ultima.
Imi place sa cred ca multi alti oameni pot face acelasi lucru.

As dori sa multumesc tuturor oamenilor care m-au ajutat sa ajung aici.

Cum a fost prima ta zi la Comitetul ONU pentru CRPD?

In prima zi am avut emotii.
Nu stiam ce se va intampla.
Stiam ca va fi greu si ca voi lucra mult.

Dar am experienta de a fi implicat in Conventia ONU
si am mai fost la Natiunile Unite Tnainte.

Ceilalti membri ai Comitetului m-au sustinut foarte mult.

M-au acceptat in calitate de membru al comitetului
si am facut multi prieteni noi.

Care sunt provocarile din munca ta zilnica si ce iti place cel mai mult?

Unul dintre lucrurile dificile din munca mea este sa citesc documentele
si sa aleg ce sa cer.

Am 2 asistenti care ma ajuta cu textele si la intalniri.

Uneori am nevoie de un pic mai mult timp sa inteleg
despre ce se discuta la Comitet.
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Lucram foarte mult seara si in weekenduri.
Imi place ca Tn aici pot vorbi despre problemele
persoanelor cu dizabilitati de invatare.

Exista inca multe tari care nu asculta persoanele cu dizabilitati

de invatare.
O parte din munca mea este sa previn asta.
Imi place Si sa vorbesc cu persoane cu alte dizabilitati.

Asta ma face sa invat mai multe despre persoanele cu dizabilitati
Si despre nevoile lor.

Cum iti place Geneva?

Imi place Geneva.
Este un oras frumos.
Oamenii sunt foarte prietenosi si este usor sa calatoresti.

Orasul are un transport public bun si oamenii se ridica de pe
ocuri pentru mine cand vad ca sunt cu dizabilitati.

Acest lucru este foarte frumos.
imi place istoria. Poti merge in cartierele vechi ale orasului.

Lacul este frumos - au o fantadna arteziana care tasneste spre cer!
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Lebenshilfe Austria implineste 50 de ani de existenta.

Lebenshilfe Austria este membru al Inclusion Europe.

Lebenshilfe Austria si-a sarbatorit cea de-a 50-a aniversare.

Ei au luptat pentru drepturile persoanelor cu dizabilitati intelectuale

in ultimii 50 de ani.

Au organizat evenimente si au publicat articole de ziua lor de nastere.

Multi autoreprezenanti au vorbit in timpul evenimentelor.

Pilonul European al Drepturilor Sociale

Pilonul european al drepturilor sociale este un proiect al Uniunii Europene.

Pilonul european al drepturilor sociale doreste sa dea mai multe drepturi

oamenilor care traiesc in Uniunea Europeana.

De asemenea, doreste sa ofere mai multe drepturi persoanelor cu dizabilitati.
De exemplu, drepturile lor

- cand vor sa mearga la scoala

- cand doresc sa se angajeze

Acest lucru este foarte important pentru persoanele cu dizabilitati intelectuale.
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Uniunea Europeana se alatura Conventiei de la Istanbul

Uniunea Europeana s-a alaturat Conventiei de la Istanbul.
Inclusion Europe este multumita de asta.

Conventia de la Istanbul vrea sa lupte impotriva

violentei impotriva femeilor.
Multe femei cu dizabilitati intelectuale sufera de violenta.
Inclusion Europe organizeaza un proiect intitulat “Viata dupa violenta”.

puteti citi mai multe aici: http://bit.ly/2rUulLNy

Cursuri de leadership

Inclusion Europe organizeaza un eveniment la care vor veni

autoreprezentanti si membrii lor de familie din intreaga Europa.

De exemplu, cum sa se reprezinte la nivel european.

Ei vor invata lucruri noi:

De exemplu:

cum sa protejeze persoanele cu dizabilitati intelectuale de violenta.
Vor intalni oameni noi: autoreprezentanti, membri ai familiei,
persoane care lucreaza la Uniunea Europeana.

Trainingul se va desfasura intre 26 si 28 septembrie 2017.

puteti citi mai multe aici: http://bit.ly/2ugOlPe
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Final

Ai citit o serie de lucruri importante azi.
Poate ai vrea sa le spui si altora.

Explica-le prietenilor tai ce ai invatat:

1) Care a fost subiectul conferintei “Europa in actiune” din acest an?

2) De ce este discriminat Héctor Santana Sanchez? Exista doua motive.

3) Ce a spus Elisabeta Moldovan despre prietenii ei?

4) Care sunt urmatoarele evenimente la care puteti intalni alti au-
toreprezentati din Europa?
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“Ascultati vocile noastre”

EPSA organizeaza o conferinta pentru autoreprezentanti.

Se numeste “Hear our Voices” (“Ascultati vocile noastre”).

La aceasta conferinta, autoreprezentantii se reunesc pentru a discuta idei Si
experiente despre dizabilitatea intelectuala.

Urmatoarea conferinta “Hear our voices” va avea loc in perioada 5-7 decembrie
2017, la Bruxelles, Belgia.

Puteti afla mai multe aici: http://bit.ly/2tji6BNg
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