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Bevezeteés

Sziasztok Onérvényesitok!

itt a nyaralas ideje.
] _ . ] Editor
A nyaralas alatt is olvashatjatok a hirlevelet! Soufiane El-Amrani

Ezuttal a juniusi konferenciank lesz a f6 tema.
A konferencia Pragaban volt.

A konferencia témaja ez volt:

Szerelem, élet és baratsag.
A konferenciardl a 3. oldalon lehet b6vebben olvasni.

A 9. odal. oldalon olvashattok az Onérvényesiték Eurépai Platformjarol.
Az Onérvényesit6k Eurdpai Platformjanak rovidebb neve: EPSA.

Az EPSA Pragaban tartott kozgyulést.

A hirlevélhez interjut készitettunk
2 értelmi fogyatékossaggal élé emberrel.
Interjut készitettink egy Irit nevl lannyal.

O és a névére nagyon magas hegyeket masztak meg Indiaban.

Ez az interju a 11. oldalon van.

Interjut készitettink Robert Martin-nal is.

Robert onérvényesito.

Robert az els6 értelmi fogyatékossaggal élé személy,
aki bekerult az ENSZ Bizottsagba.

Az interjut a 15. oldalon talaljatok.

Ha van oOtletetek, hogy mirdl irjunk,
kuldjétek el neklnk erre az e-mail cimre:s.el-amrani@inclusion-europe.org
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Szerelem, élet és baratsag az Inclusion Europe konferenciaja

Az Inclusion Europe junius 1-t6l 3-ig,
Pragaban tartotta az éves konferenciajat.

Praga Csehorszag févarosa.

Az idei konferencia cime ez volt:

Szerelem, élet és baratsag.

A konferenciat kozdsen szerveztuk

a csehorszagi tagszervezetunkkel.

A konferenciara sokan jottek el.

A résztvevobk arrdl beszéltek,hogyan lehet segiteni
az értelmi fogyatékossaggal é16 embereket.
Abban, hogy 6k is tudjanak baratokat szerezni.

Ugyanugy, mint barki mas.

Maureen Piggot

A konferencian beszélt Maureen Piggot.

O az Inclusion Europe elnéke.

Azt mondta, hogy a baratsag és a szerelem
nagyon fontos dolgok.

Mindenkinek joga van megtalalni

a baratsagot és a szerelmet.



Senada Halilcevié

A konferencian Senada HalilCevic¢ is beszélt.

O az EPSA, vagyis az Onérvényesiték Eurépai Platformjanak elndke.

Senada egyben az Inclusion Europe alelndke is.

Senada elmondta, hogy a konferencia arra is jO0, hogy uj baratokat talaljunk.
Senada beszélt a cselekvéképességrél is.

Arrél, hogy milyen fontos a cselekvéképesség a parkapcsolatokhoz.

A cselekvOképesseég azt jelenti,
hogy az értelmi fogyatékossaggal él6 emberek
onalléan tudnak megtenni dolgokat.

Példaul ezeket a dolgokat tudjak megtenni:

. Donteni a sajat eletukrol.

. Hazassagot kotni.

. Csaladot alapitani és gyereket nevelni.

. Szerzbédéseket alairni. Példaul munkaszerzédeést.
. Donteni az orvosi kezelésekral.

Ellen Goodey

A konferenciain Ellen Goodey is beszélt.

Ellen a Mencap munkatarsa.
A Mencap 1 szervezet, ami Angliaban mukodik.
A Mencap az Inclusion Europe tagja.

Ellen beszélt a baratairdl és a csaladjarol.
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Beszélt a parjardl is,

akit az interneten ismert meg.

1 olyan internetes oldalon ismerkedtek meg,

ami értelmi fogyatékossaggal él6 embereknek segit part talalni.
Ellen azt mondta, a parkapcsolatok fontosak

az értelmi fogyatékossaggal é16 embereknek.

Ellen szeretné, hogy minden értelmi fogyatékossaggal él6 embernek
legyen parkapcsolata.

Es minden értelmi fogyatékossaggal él6 ember tudjon hazasodni, ha akar.

Juultje Holla

A konferenican el6adast tartott Juultje Holla, aki Hollandiabadl érkezett.

Arrdl beszélt, hogyan segit azoknak a fogyatékossaggal él6 embereknek,
akik kikoltoznek az intezetekbdl.

Az intézet olyan hely, ahol fogyatékossaggal é16 emberek laknak.

Itt el vannak zarva masoktdl.

Be kell tartaniuk az intézet szabalyait

eés nem donthetnek onalldéan a sajat életukral.

Juultje segit azoknak az embereknek,akik kikoltoznek az intézetekbdl.
Segit nekik,

hogy baratokat és hobbit talaljanak maguknak.

Mesélt nekunk 1 fiardl, akinek segitett.

A fid neve Jack.

Jack azt mondta az intézetben nem 6 dontotte el,
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mit csinaljon a szabadidejében.
Amikor Jack elhagyta az intézetet, Juultje segitett neki hobbit talalni.
Jack onkéntes munkat vallalt 1 allatmenhelyen.

Az allatmenhelyen olyan allatok laknak akiknek nincsen otthonuk.

Jack uj baratokat is talalt,

mert sok Uj dolgot kezdett el csinalni a szabadidejében.

Juultje szerint fontos hogy az értelmi fogyatékossaggal €16 emberek
ne intézetekben lakjanak.

Ha kikoltoznek az intézetbdl meg tudjak talalni,

amit valoban szeretnek csinalni.

Baratokat is tudnak talalni, akiknek hasonl6 az érdeklédésuk.

Elisabeta Moldovan

A konferencian Elisabeta Moldovan is el6adast tartott.

Elisabeta onérvényesité és Romaniabdl érkezett.

Régen intézetben lakott.
Elisabeta elmondta, hogy nagyon fontosak neki baratai.

A baratai segitenek neki, hogy az intézeten kivul tudjon élni.

Azt mondta:

Ha nem lennének itt nekem a barataim,

mar visszakerultem volna az intézetbe.

Mas dnérvényesitdk is beszéltek a konferencian:



Héctor Santana Sanchez

Példaul Héctor Santana Sanchez is beszélt a konferencian.
Héctor a Plena Inclusion nevi szervezetnek dolgozik.

A Plena Inclusion Spanyolorszagban mikodik

és az Inlcusion Europe tagja.

Héctor Down szindromaval él és homoszexualis.

A homoszexualis azt jelenti hogy a férfiakat szeretiés nem a ndket.

A szexet is a férfiakkal szereti €s nem a nékkel.

A homoszexualisok n6k is lehetnek,akik a néket szeretik.

A homoszexualis n6k n6kkel szeretik a szexet, nem férfiakkal.

Héctor azt mondta sokszor van része diszkriminacioban.
A diszkriminacio azt jelenti, hogy rosszul bannak veled.

Vagy nem kapod meg a neked jaro esélyt valamire.

Ez akkor diszkriminacid, ha a fogyatékossagod miatt torténik.
Ez masokkal is megtorténhet.
Példaul olyan emberekkel, akik mas szin( a boruk.

Vagy a homoszexualis emberekkel.

Héctor azt mondta, sokszor van része diszkriminacidban.
Azért mert Down szindromaval él és azért is, mert homoszexualis.
De j6 hireket is mondott.

Példaul, hogy talalt maganak part.



Jan Paleéek — Apa és fiu

A konferencian hallottunk az ifjabb és az idésebb Jan Paledek-rél is. (il

Ok 1 apa és a fia, akiknek ugyanaz a neviik.

Ok az Inclusion Csehorszag tagjai.
Arrol beszéltek,hogyan segithetik a szul6k a gyermekuket.

Abban, hogy a gyerekuk baratokat talaljonés parkapcsolata legyen.

A résztvevoknek tetszett a konferencia.

Azt mondtak hogy ez a téma nagyon fontos.

Azt is mondtak hogy még nagyon sokat kell dolgozni azon,
hogy minden értelmi fogyatékossaggal €l6 ember

megtalalja a baratait és a szerelmet.

A konferencian készult képeket itt lehet megnézni:

http://bit.ly/2rvHke4




Onérvényesiték talalkozéja Pragaban

Az Onérvényesiték Eurdpai Platformjat -
Bla Bla Bla
roviden EPSA-nak hivjuk. Q2R
L, s en , , 0000000
Az EPSA tagjai Pragaban Csehorszag févarosaban talalkoztak. 639090(?,090’09

Az EPSA tagjai bemutattak egymasnak
a tavalyi munkajukat.

Ezutan megtervezték a tovabbi munkat.

Senada HalilCevi¢ az EPSA elnoke.

Senada azt mondta,

hogy az EPSA szabalyait meg kell valtoztatni.

A szabalyokat az Inclusion Europe kozgyulésén lehet megvaltoztatni.
Senada reméli, hogy ez 2018-ban megtorténik.

A valtoztatas azt jelentené hogy az onérvényesiték szervezeteinek

konnyebb lenne csatlakozni az EPSA-hoz.

Az EPSA 2 uj tagszervezettel bdvult.

Az egyik Uj tagszervezet a bécsi dnérvényesitbk szervezete,
Ausztriabdl.

A masik uj tagszervezet az LFB nevil szovetség Hollandiabol.
Az EPSA tagjai uj vezetdket is valasztottak.

A vezetdk dontik el, hogy min dolgozzon az EPSA.

A vezetOk dontik el azt is mir6l legyen sz6 az EPSA talalkozaoin.
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Az 5 helyre 5 jelentkez6 volt.

A jelentkez6k elmondtak,

hogyan akarjak segiteni az EPSA munkajat.
Ezek az onérvényesitok kerultek be

az EPSA vezet6ségébe:

. Andreas Zehetner, Ausztriabodl

. Elisabeta Moldovan, Romaniabdl
. Bercse Laszl6, Magyarorszagrol
. Senada HalilCevi¢, Horvatorszagbol

. Harry Roche, Angliabal

Az EPSA elndke ujra Senada HalilCevic lett.
Az EPSA képviseli az onérvényesitbket
az Inclusion Europe elnokségében.

Az EPSA elndke egyben az Inclusion Europe alelnoke is.

Senada Halil¢evi¢ az EPSA elndke és az Inclusion Europe alelndke is.
Harry Roche is az EPSA-t képviseli az Inclusion Europe elndkségében.
Rajtuk kivil még 1 EPSA vezet6 fog bekerulni

az Inclusion Europe elnokségébe.
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Interju Irit-tel, aki Indiaba ment hegyet maszni

Irit Regev 29 éves.

Irit 1zraelben él.

Az Akim tagja.

Az Akim egy izraeli szervezet.

Az Akim az Inclusion Europe tagja.

Irit benne van az Akim szinhazi csoportjaban is.
Irit Down szindromaval él.

Irit Indiaba utazott a névérével.

1 olyan csoporttal utaztak,

miben down szindrémaval él6 emberek

és a testvéreik voltak.

Elmentek a Himalajaba.




A Himalaja egy hegység.
A Himalaja hegyei a legnagyobb hegyek a Vilagon.
Interjut készitettunk lIrittel,

amiben az utazasrol kérdeztuk.

Miért akartal elmenni Indiaba és a Himalajaba?

Indiaban a hegyek nagyon kdzel vannak az éghez.
Meg akartam 6ket maszni,

hogy kozel legyek a nagymamamhoz.

A nagymamam meghalt.

Ugy hiszem, hogy most a Mennyorszagban van.
Erezni akartam a biiszkeséget is

a hegyek megmaszasa utan.

Es éreztem is!

Még akkor is,

ha nehéz volt megmaszni 6ket

és sokat fajt a labam.

Mi volt az utazas legjobb része?

JOl éreztem magam a néveremmel.
Veégig 6 segitett nekem.

Az utazas idénként nehéz volt nekem.

De a ndverem végig kitartott mellettem.
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Volt valami, ami nem annyira tetszett Neked?

Nehéz volt felmenni a magas hegyekre.
Ott kdnnyen meg lehet betegedni.
Ezért gydgyszereket szedtunk.

Féltem a szabadban ¢éjszaka.

De a n6évérem azt mondta,

menjek vissza a szobamba aludni.

Es tultettem magam a félelmen.

Delhiben pedig 1 tigris jott be a szallasunkra!

Kikkel talalkoztal az utazas soran?

Sok indiai ember jott velunk.
Segitettek vinni a csomagokat,

f6ztek nekink

és segitettek a maszasban.

Nagyon kedvesek voltak.

Voltak akik,

filmet forgattak az utazasunkrol.

A film cime: A hds testvérem.

A filmesek is nagyon kedvesek voltak.
Turavezetd és orvos is volt velunk.

Oket is nagyon megkedveltem.
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Mi tetszett Neked a legjobban a Himalajaban?

A magas hegyek! Olyan kézel vannak az éghez.

Ez nagyon érdekes volt nekem.

Az utazas akadalymentes volt értelmi fogyatékos emberek szamara?

En bottal gyalogoltam.

De a nem fogyatékos emberek szamara is nehéz volt
megmaszni a Himalajat.

Nem volt konny(,

de nagyon élveztem.

Indiaban nagyon hideg volt

és sokat esett az esd.

Egyszer a visszauton, a feneklinkon jottink le a hegyrdl,

mert olyan csuszos volt az ut.

Milyenek volt az ételek Indiaban?

Az indiai ételek nagyon finomak és néha csipdsek.
Sok finomsagot ettunk.
A helyiek féztek neklink az utazas soran.

Mindig sok rizst kaptunk az ételekhez.

Az utazasrdl készult filmbdl itt lehet megnézni 1 részletet:

http://bit.ly/2ttuVIU
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Interju Robert Martin-nal

Robert Martin 1 Uj-zélandi onérvényesito.
Bevalasztottak a Fogyatékossaggal EI8 Személyek
Jogaival Foglalkozé6 ENSZ Bizottsagba.

Az ENSZ 1 nemzetkozi szervezet.

A békéeért és a biztonsagot dolgoznak az egész Vilagon.
A Bizottsag 1 csoport,

ami szakemberekbdl all.

Azt felugyelik, mit tesznek az orszagok a fogyatékos emberekeért.

A Bizottsag székhelye Genfben,Svajcban van.

Robert az els6 értelmi fogyatékossaggal €lé ember,
aki bekerult az ENSZ Bizottsagba.

Ebben az évben kezdte el a munkat a Bizottsagban.

Vele készitettunk interjut.

s
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Milyen érzés, hogy Te vagy

az els6 értelmi fogyatékossaggal él6 ember,

aki bekerilt az ENSZ Bizottsagba?

Nagyon buszke vagyok,

hogy én vagyok az elsé értelmi fogyatékossaggal él6 ember,

aki bekerult az ENSZ Bizottsagba.

Mindent meg akarok tenni,
hogy képviseljem a tarsaimat

és beszéljek a problémaikrol.

En vagyok az elsé

ertelmi fogyatékos személy a Bizottsagban,
de remélem, hogy nem én leszek az utolso.
Ugy gondolom,

hogy masok is képesek erre.

Koszonom mindenkinek,

aki segitett nekem eljutni ide.

Milyen volt az els6 napod a Bizottsagban?

Az els6 nap kicsit izgultam.
Nem tudtam, mi fog torténni.
Tudtam, hogy nehéz lesz

és sokat kell majd dolgozni.

De az ENSZ-szel mar dolgoztam korabban.
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Es a Bizottsag tobbi tagjai sokat segit nekem.
Befogadtak engem

és sok uj baratom lett.

Mi a legjobb és a legnehezebb része a munkadnak?

Egy nehéz feladat,

hogy sok szakmai szdveget kell olvasni

és eldonteni, mit kérdezzunk az orszagoktol.

Kérdéseket teszunk fel az orszagoknak,

amikor ellenérizzik, hogyan segitik a fogyatékossaggal €16 embereket.
2 segitdbm van, akik segitenek nekem

megeérteni a szovegeket és részt venni a talalkozékon.

Néha kicsit tobb idére van szukségem,

hogy megértsem, mirdl beszélnek a Bizottsag tagjai.
Sokat dolgozunk este és hétvégeén is.

Szeretem, hogy sokat beszélhetek

a tarsaim problémairél.

Sok olyan orszag van,
ahol nem figyelnek az értelmi fogyatékossaggal él6 emberekre.

A munkam része, hogy ezt megvaltoztassam.
Az is tetszik, hogy beszélhetek emberekkel,

akik mas fogyatékossaggal élnek, mint én.
igy sokat tanulok a fogyatékossaggal él6 emberekrél.

Es arrol, hogy mire van sziikségiik.
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Hogy tetszik Neked Genf?

Tetszik.Szép varos.
Az emberek nagyon baratsagosak és kozlekedés és kényelmes.
JO a tomegkozlekedés és az emberek atadjak nekem a helyuket,

ha meglatjak, hogy fogyatékossaggal él6 vagyok.

Ez nagyon kedves.

Az éttermek is jok.

Es a hotelek is nagyon jok.
Tetszik a varos torténelme
€s az ovaros.

és to is.

Es van 1 székékut,

ami nagyon magasra felldvi a vizet!
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Rovid hirek

A Lebenshilfe Ausztria 50 sziletésnapja

A Lebenshilfe Ausztria egy szervezet,
ami az Inclusion Europe tagja.

A Lebenshilfe Ausztria 50 éves lett.

Az elmult 50 évben

az értelmi fogyatékossaggal é16 emberek
jogairét harcoltak.

Az évfordulora eseményeket szerveztek
és cikkeket irtak.

Sok onérvényesitd szélalt fel az Unnepi eseményeken.

A Szocialis Jogok Eurépai Pillére

A Szocidlis Jogok Eurodpai Pillére

az Eurdpai Unio uj projektje.

A Szocidlis Jogok Eurodpai Pillére

az Eurdpai Unio lakénak

a jogait akarja bdéviteni.

Béviteni akarja a fogyatékos emberek jogait is.
Példaul

- a tnulashoz valo jogot

- €és a munkahoz valo jogot.

Ezek nagyon fontosak
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az értelmi fogyatékossaggal é16 embereknek.

Az Eurépai Unid csatlakozott az Isztambuli Egyezményhez

Az Europai Unio csatlakozott az Isztambuli Egyezményhez
Az Inclusion Europe orul ennek.

Az Isztambuli Egyezmény a nék elleni er6szakot

akarja lekuzdeni.

Sok értelmi fogyatékossaggal €l6 né szenved el er6szakot.
Az Inclusion Europe uj programot inditott,

ami err6l szol.

A program cime: Elet az erészak utan.

A programral itt tudhatsz meg tobbet:

http://bit.ly/2rUul Ny
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Az Inclusion Europe vezetéi tréninget tart.

A tréningen dnérvényesitdk és csaladtagok vesznek részt Egész Eurdopabdl.
Uj dolgokat fognak tanulni.

Példaul azt, hogyan képviseljék az érdekeiket Eurdpai szinten.

Azt is megtanuljak,

hogy védjék meg az értelmi fogyatékossaggal él6 embereket

az erdszaktol.

A résztvevOk Uj embereket ismernek meg:
Onérvényesitéket, csaladtagokat

és az Eurdpai Unié munkatarsait.
A vezetbi tréning 2017 szeptember 26-t6l 28-ig lesz.

Az Inclusion Europe vezetdi tréninget tart.

A tréningen onérvényesiték és csaladtagok vesznek részt Egész Europabdl.
Uj dolgokat fognak tanuini.

Példaul azt, hogyan képviseljék az érdekeiket Eurdpai szinten.

Azt is megtanuljak,

hogy védjék meg az értelmi fogyatékossaggal él6 embereket az er6szaktol.
A résztvevOk uj embereket ismernek meg:

Onérvényesitéket, csaladtagokat

és az Eurdpai Unié munkatarsait.

A vezetli tréning 2017 szeptember 26-t6l 28-ig lesz.
A itt tudhatsz meg tobbet: http://bit.ly/2ugOIPe

21




Ossyefoglalo
kerdesek

Sok fontos dologrol olvastal ma.
Talan el szeretnéd mondani ezeket masoknak is.

Mesélt el a barataidnak, mit tanultal:

1) Mi volt a témaja az Inclusion Europe idei konferenciajanak?

2) Miért éri Héctor-t diszkriminacié? Ennek 2 oka van.

3) Mit mondott Elisabeta Moldovan a baratairol?

4) Mik lesznek a kovetkezd esemeények,
ahol talalkozhatsz mas europai onérvényesitékkel?
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Halld meg a hangunk!

Az EPSA konferenciat tart 6nérvényesitoknek.

A konferencia cime:

Halld meg a hangunk!

A konferencian onérvényesitok fognak talalkozni.
Megbeszélik az Otleteiket

és a tapasztalataikat.

A konferencia 2017 december 5-t6l 7-ig lesz
Brisszelben, Belgiumban.

A konferenciaral itt tudhatsz meg tobbet:
http://bit.ly/2tj6BNg

Iépjen kapcsolatba veliink

% European Platform
y O of Self Advocates

Inclusion Europe
Iratkozz fel a
, . . hirlevelUnkre itt: @
Cim: 1040 Brusszel, Belgium [y ) hito-//bit Iv/2mJAUTd

Rue d’Arlon 55
Telefonszam: 02 502 28 15

Ha tobbet akarsz megtudni rélunk,
vagy meg akarsz velunk osztani 1 torténetet,
s.el-amrani@inclusion-europe.org Az Eurépai Unié

tamogatasaval
latogasd meg a honlapunkat: gi

www.inclusion-europe.org

© Eurdpai kdnnyen érthet6 logo: Inclusion Europe.
Tovabbi tudnivalok: a www.easy-to-read.eu
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